PODROČNI ODBOR

ZA POKLICNE STANDARDE

POSLOVANJE IN UPRAVA

Datum: 17. 11. 2006

Številka: po – pu / 9 / 2006

ZAPISNIK

7. seje področnega odbora za poklicne standarde

POSLOVANJE IN UPRAVA

9. 11. 2006

Prisotni člani: Anton Kožar (GZS), Andraž Zgonc (MDDSZ), Jani Ulaga (OZS), Branko Vidič (Ministrstvo za javno upravo), Ladislav Rožič (ZSSS), Jožef Korošec (MF)

Drugi prisotni: Nada Klučar (STRŠ Ljubljana), Jiri Kočica (STRŠ Ljubljana), Stanka Naterer (ZBS), Barbara Krajnc (GZS), Dušan Vodeb (SUAŠ Ljubljana)

Sestanek je potekal po naslednjem dnevnem redu:

1. a)  Pregled realizacije sklepov 6. seje (priloga 1a)

      b)  Potrditev zapisnika 5. seje

2. Obravnava poklicnih standardov na področju poslovanja in uprave

3. Obravnava pobude za pripravo poklicnega standarda pravni referent (priloga 3)

4. Obravnava predloga za dopolnitev katalogov standardov strokovnih znanj in spretnosti Vodja projekta in Vodja projektne naloge

5. Razno

Ugotovitev sklepčnosti: 6. seje Področnega odbora za poklicne standarde poslovanje in uprava (v nadaljevanju: POPS-UP) se je udeležilo šest članov. 

AD 1)

POPS-UP poziva CPI, da pripravi predstavitev področnih odborov na spletnih straneh do konca leta 2006.

POPS-UP ponovno poziva direktorico CPI, da organizira srečanje predsednikov področnih odborov zaradi odprtih vprašanje v zvezi z vsebinsko koordinacijo dela področnih odborov..

AD 2)

Predstavnik GZS meni, da je poklicni standard prodajalec in trgovinski poslovodja potrebno uskladiti z Združenjem za trgovino pri GZS.

Predstavniki OZS, sindikata in CPI povedo, da je usklajevanje potekalo v okviru delovne skupine, v kateri so bili predstavniki Združenja za trgovino pri GZS, OZS in sindikata.

Na OZS je o obeh poklicnih standardih odločal Upravni odbor sekcije trgovcev, ki ju v primeru, da poklicna standarda ne bi bila usklajena sploh ne bi obravnaval, verificirana pa sta bila tudi s strani sindikata, pri GZS pa takega odbora ta trenutek ni.

V poklicnem standardu trgovinski poslovodja se alinea – pozna naloge častnega razsodišča pri GZS zamenja z – pozna naloge častnih razsodišč v panogi.

Sklep 07-2-1

Področni odbor za poklicne standarde poslovanje in uprava predlaga Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraževanje v potrditev poklicne standarde: 

· administrator / administratorka,

· komercialni referent / komercialna referentka,

· teletržnik / teletržnica,

· pospeševalec / pospeševalka prodaje, aranžer / aranžerka,

· referent / referentka v podpori bančnega poslovanja,

· referent / referentka v bančni komerciali,

· poštni uslužbenec / poštna uslužbenka,

· tajnik / tajnica,

· tehnični komercialist / tehnična komercialistka,

· asistent / asistentka v mednarodnem poslovanju,

· višji aranžer / višja aranžerka,

· bančni komercialist / bančna komercialistka,

· asistent / asistentka v podpori bančnega poslovanja,

· strokovni sodelavec / strokovna sodelavka za poštni promet,

· organizator / organizatorka poslovanja in

· poslovni sekretar / poslovna sekretarka.

Sklep 07-2-2

Področni odbor za poklicne standarde poslovanje in uprava predlaga Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraževanje v potrditev poklicne standarde: 

· prodajalec / prodajalka in

· trgovinski poslovodja / trgovnska poslovodkinja

pod odloženim pogojem, da se pred odločanjem pridobi potrditev panožnega združenja, datiranega do 24. 11. 2006.

Sklep 07-2-3

Področni odbor je mnenja, da se lahko na podlagi vseh predlaganih poklicnih standardov pripravijo tudi katalogi standardov strokovnih znanj in spretnosti.

AD 3)

Pobudo za pripravo poklicnega standarda upravni administrator je predstavil g. Dušan Vodeb, ravnatelj Srednje upravno administrativne šole.
Sklep 07-3-1

Pobudnik pridobi mnenje Ministrstva za pravosodje, Direktorata za pravosodje in upravo ter Ministrstva za javno upravo in s temi mnenji dopolni pobudo. Na prihodnjo sejo Področnega odbora se povabi predstavnika odvetniške in notarske zbornice.

AD 4)

G. Kožar pove, da Katalogi standardov strokovnih znanj in spretnosti določajo način preverjanja in sestavo komisij, zato morajo biti usklajeni z mednarodnim standardom, 17024 – mednarodnim certifikatom o preverjanju strokovnega osebja. Standard predpisuje strokovne in druge pogoje, ki jih morajo izpolnjevati komisije in druge načelne usmeritve za preverjanje in certificiranje oseb.

Predstavnika MDDSZ in CPI povesta, da  splošne pogoje določa Zakon o nacionalnih poklicnih kvalifikacijah, strokovni pogoji pa so določeni v katalogu, za vsako nacionalno poklicno kvalifikacijo posebej.

Sklep 07-4-1

POPS-UP predlaga z dopolnitev katalogov standardov strokovnih znanj in spretnosti Vodja projekta in Vodja projektne naloge  v točki 2.2 Posebni pogoji, ki jih mora izpolnjevati oseba, ki želi pridobiti poklicno kvalifikacijo in v točki 9. Kadrovski pogoji in jih predlaga v potrditev Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraževanje.
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Predsednik Področnega odbora za poklicne standarde poslovanje in uprava




