PODROČNI ODBOR

ZA POKLICNE STANDARDE

POSLOVANJE IN UPRAVA

Datum: 11. 2. 2008
Številka: 
ZAPISNIK

11. seje področnega odbora za poklicne standarde

POSLOVANJE IN UPRAVA

7. 2. 2008
Prisotni člani: Anton Kožar (Inštitut za nepremičnine d. o. o.), Andreja Pisovec Kacin (GZS), Jožef Korošec (MF), Jani Ulaga (OZS), Branko Vidič (MJU)
Drugi prisotni: Polonca Podgoršek (GZS-ZRS)
Sestanek je potekal po naslednjem dnevnem redu:

1. Potrditev zapisnika 10. seje

2.   Obravnava poklicnega standarda in kataloga standardov strokovnih znanj in spretnosti 

      računovodja za majhne družbe samostojne podjetnike in zavode 

3.   Razno 

Ugotovitev sklepčnosti: 11. seje Področnega odbora za poklicne standarde poslovanje in uprava (v nadaljevanju: POPS-UP) se je udeležilo pet članov. 

AD 1)

Sklep 11-1-1

Zapisnik 10. seje POPS-UP je sprejet.

AD 2)
G. Kožar je predstavil dosedanji potek potrjevanja poklicnega standarda in kataloga ter dogajanje v zvezi s pridobivanjem mnenj glede naziva računovodja za majhne družbe, samostojne podjetnike in zavode. 
V skladu s sklepi 10. seje je POPS-UP pridobil e-pisno mnenje dr. Koželja iz Zveze računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije in mnenje g. Rožiča, ki zastopa stališče ZSSS. 
Predstavnica ZRS ga. Polonca Podgoršek je povedala, da je UO ZRS podprl mnenje dr. Marjana Odarja iz Inštituta za revizijo. Sama ima pomisleke nad tem, da je bila prvotno navedena v delovni skupini, potem pa jo ni bilo več. Pomisleke ima tudi na avtentičnost sklepov sestanka iz junija 2007, ker na usklajevalnem sestanku ni bila do konca in tudi ni parafirala zapisa.
Podgorškova je pojasnila, da Upravni odbor ZRS pri GZS deluje tako, da sklepa glede takšnih pobud na svojih sejah. Sklep upravnega odbora je zavezujoč za njo kot direktorico in za druge člane in velja v Združenju. 

Na pripombo g. Kožarja, da imamo kot gradivo za odločanje le gradivo deloven skupine, ne pa alternativnega predloga, direktorica pove, da je za njih pomemben sklep Upravnega odbora ZRS in da delovna skupina ni bila imenovana s strani Upravnega odbora. Sklep UO FRS pa je vseskozi enak in se ni spreminjal.
Člani POPS-UP so razpravljali o tem, kakšne bi bile posledice ukinitve poklicnega standarda za računovodja za majhne družbe samostojne podjetnike in zavode v zaposlovalski sferi oz. o poimenovanju poklica za tiste, ki že opravljajo to delo. Še zlasti zato, ker ga delodajalci ne podpirajo, pa tudi del stroke je proti.  Točne ocene o posledicah ukinitve ni.
Eksplicitno podporo ima predlagano gradivo delovne skupine s strani ZSSS, kot je razvidno iz pisma Rožiča, ki je tudi član tega odbora. 
Ostaja je dejstvo, da je število »preizkušenih računovodij« manj od »računovodij za majhne družbe« in manj od tistih, ki dejansko to delo opravljajo. Postavlja se vprašanje, ali bodo v primeru ukinitve standarda ostalo veliko število majhnih firm, ki jim vodijo računovodstvo FRS, brez računovodje.
Člani odbora niso seznanjeni o tem, kaj pomeni ukinitev tega poklicnega standarda. Na drugi strani pa »proizvodnja« računovodij za majhne družbe teče naprej in doslej na to ni nihče odreagiral. Postavlja se vprašanje, kdo bo potem tem ljudem povedal, da njihovega poklica ni več, oz. se preimenuje. V zvezi z ukinitvijo standarda so se člani strinjali, da je več vprašanj in neznank kot pa odgovorov.

V gradivu imajo člani predlog, da se standard in katalog dopolni.

Kljub pomisleku prav vseh članov odbora, pa so bili člani soglasni o tem, da nima smisla zaradi samega naziva nadaljevati dolgo razpravo.  Strnemo jo lahko v naslednje:

1. strokovno mnenje ni enotno (na eni strani imamo mnenje S.I.R. ter na drugi dr. Koželja, ki se glede naziva nagiba k temu, da imamo tudi računovodje za majhne družbe; g.Korošec je posebej poudaril, da je zanimivo, da je strokovno mnenje predstavnika Zveza račun.in finančnih delavcev, ki je strokovno združenje certificiranega osebja nekoliko drugačno od Inštituta.
2. mnenje delodajalcev je enotno, in nasprotuje sprejetju takšnega standarda; ob tem pa nimamo rešitve »za prehod« od sedanjega stanja na novo, brez takšnega naziva, predvsem pa nimamo odgovora, kaj to pomeni za obstoječe pridobitelje takšnega poklica; ravno tako ni predloga za črtanje poklica  v Standardni klasifikaciji poklicev.
Člani so se zahvalili direktorici ZRS Polonci Podgoršek za udeležbo in dodatno pojasnitev.

Sklep 11-2-1

Področni odbor za poklicne standarde poslovanje in uprava predlaga Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraževanje v potrditev dopolnjen poklicni standard računovodja / računovodkinja za majhne družbe samostojne podjetnike in zavode.

Sklep 11-2-2
Področni odbor za poklicne standarde poslovanje in uprava predlaga Strokovnemu svetu RS za poklicno in strokovno izobraževanje v potrditev katalog standardov strokovnih znanj in spretnosti računovodja / računovodkinja za majhne družbe samostojne podjetnike in zavode.

Sklep 11-2-3
GZS-ZRS in Inštitut za revizijo naj, v primeru nestrinjanja s sklepoma, na Strokovni svet RS za poklicno in strokovno izobraževanje (Masarykova 16, Ljubljana) naslovita drugačno mnenje in predlog rešitve, o kateri se bo odločil Strokovni svet do 15.3.2008. Strokovne službe CPI šele po 15.3.2008 posredujejo sklep odbora, skupaj z morebitnim drugačnim predlogom.
AD 3)

Člani POPS-UP so se seznanili s pobudama TZS in sprejeli:
Sklep 11-3-1
TZS in tudi druge zbornice in delodajalci (npr. GZS , Obrtna zbornica in ZDOD) naj posredujejo na POPS-UP vse pobude za pripravo PS za področje trgovine. 
POPS-UP jih bo obravnaval po potrebi na razširjeni seji v paketu, da bo možen celosten pogled poklicev na področju trgovine. 
	Mag. Anton Kožar  l. r.

Predsednik Področnega odbora za poklicne standarde poslovanje in uprava




V vednost:

1.vsi člani odbora

2.generalni sekretarji in direktorji področnih zbornic s področja trgovine, podjetništva in obrti (za točko 2)

3. arhiv (tu)

4. S.I.R. (dr.M.Odar)
5. ZRS GZS (P.Podgoršek)
